PROJEKT

UCHWALA NR ....ccevvvveennnn.
RADY MIEJSKIEJ W CIECHANOWCU
zdnia ................ 2018 r

w sprawie oswiadczenia woli wstapienia do
Lokalnej Organizacji Turystycznej Wielki Gosciniec Litewski

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12, w zw. z art. 84 ust 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0
samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 994 ze zm.) uchwala sig, co nast¢puje:

§ 1. Gmina Ciechanowiec przystepuje do Stowarzyszenia o nazwie Lokalna Organizacja
Turystyczna Wielki Gosciniec Litewski w charakterze cztonka zwyczajnego.

§ 2. Zobowiazuje si¢ do wypelnienia obowigzkow statutowych cztonka zwyczajnego
okreslonych w § 15 Statutu Lokalnej Organizacji Turystycznej Wielki Gosciniec Litewski
stanowigcego zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Akceptuje uchwate Walnego Zebrania Lokalnej Organizacji Turystycznej Wielki Gosciniec
Litewski z dnia 16 stycznia 2013 r. w sprawie wysoko$ci sktadek czlonkowskich. Uchwata ta
stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Ciechanowca.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Eugeniusz Swiecki



Zalacznik nr 1 do Uchwaly Nr ..................
Rady Miejskiej w Ciechanowcu

Lokalna Organizacja Turystyczna Wielki GoS$ciniec Litewski

STATUT

Rozdzial 1 Postanowienia ogo6lne

§1

Organizacja nosi nazw¢: Lokalna Organizacja Turystyczna Wielki Gosciniec Litewski zwane dalej LOT Wielki
Gosciniec Litewski.

§2

1. Terenem dziatania LOT Wielki Gosciniec Litewski jest Rzeczpospolita Polska ze szczegdlnym
uwzglednieniem wschodniego Mazowsza i Podlasia. Siedziba wladz LOT Wielki GoS$ciniec Litewski jest
miasto Sokolow Podlaski. LOT Wielki Gosciniec Litewski moze takze dziata¢ za granica.

2. LOT Wielki Gosciniec Litewski w celu realizacji zadan statutowych moze zatrudnia¢ pracownikow.

§3

1. LOT Wielki Gosciniec Litewski uzyskuje osobowo$¢é prawng i moze rozpoczaé dziatalno$¢ z chwilg wpisania
do Krajowego Rejestru Sadowego.

2. LOT Wielki Gosciniec Litewski funkcjonuje zgodnie z ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r., nr 79, poz. 855), ustawa z dnia 25 czerwca 1999 r. o Polskiej Organizacji
Turystycznej (Dz. U. nr 62, poz. 689, zm.: Dz. U. z 2000 r., nr 22, poz. 273 i z 2001 r., nr 22, poz. 249),ustawg
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 1996 r. ,nr 13p6zn. 689ze zm.), ustawg z dnia 5
czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r., nr 142, poz. 1592), ustawg z dnia 24.04.03 o
pozytku publicznym i wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz.873) oraz statutem.

§4

LOT Wielki Gosciniec Litewski moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o takich samych Iub
podobnych celach statutowych.

§5

Organizacja LOT Wielki Gosciniec Litewski moze uzywac pieczeci oraz posiada¢ odznake organizacyjng i logo wedlug
wzoru ustanowionego przez Walne Zebranie Cztonkéw zgodnie z obowiagzujacymi przepisami.

Rozdzial 2
Przedmiot dzialalnosci, cele i $Srodki dzialania

§6

Przedmiotem dziatalno$ci LOT Wielki Go$ciniec Litewski jest promocja regionu wschodniego Mazowsza i Podlasia, w
tym szczegblnie kreowanie i upowszechnianie wizerunku szlaku Wielkiego Goscifica Litewskiego i terendow, przez
jakie on przebiega jako rozpoznawalnej marki turystycznej, atrakcyjnej turystycznie w kraju i za granica; wspieranie
rozwoju przedsigbiorczo$ci turystycznej, podnoszenie efektywnosci ekonomicznej podmiotéw §wiadczacych ustugi dla
turystow; wzrost znaczenia turystyki w gospodarce i i rozwoju gmin, miast i powiatow wschodniego Mazowsza i
Podlasia; rozwoj obszarow wiejskich.

Do przedmiotu dziatalnosci LOT Wielki Gosciniec Litewski nalezy rowniez prowadzenie dziatan w zakresie kultury,
sztuki, historii, archeologii, ochrony doébr kultury i tradycji, dziedzictwa krajobrazowo-przyrodniczego,



podtrzymywania tradycji narodowej i regionalnej, prowadzenie dzialalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i
spotecznosci lokalnych, rozwdj nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania.

Celem Organizacji LOT Wielki Gosciniec LitewsKki jest:

1.

ok w

10.
11.
12.

13.
14.

15.
16.

17.

Reaktywowanie dawnego traktu handlowego i pocztowego zwanego Wielkim Goscincem Litewskim a
wiodacego z Warszawy do Wilna, jako szlaku turystycznego,

Wspieranie rozwoju turystyki na Wschodnim Mazowszu i Podlasiu, dla zwigkszenia liczby turystow
odwiedzajacych te tereny.

Kreowanie pozytywnego i atrakcyjnego wizerunku obu regiondw.

Promocja turystyki regionu wschodniego Mazowsza i Podlasia.

Integracja $rodowisk samorzadu terytorialnego, gospodarczego, i zawodowego oraz oséb, podmiotow
gospodarczych, instytucji i organizacji dziatajacych w zakresie turystyki i zainteresowanych rozwojem
turystycznym obu regiondéw, powiatdow i gn lezacych na szlaku WGL dla tworzenia ptaszczyzny ich
wspotpracy.

Inicjowanie, opiniowanie i wspomaganie planéw rozwoju i modernizacji infrastruktury turystycznej, rozwgj
oferty turystycznej.

Inicjowanie i stwarzanie dzialan spotecznych i gospodarczych na rzecz wzrostu znaczenia turystyki w rozwoju
obu regionéw.

Doskonalenie kadr w zakresie planowania i realizacji wspolnych przedsiewzieé turystycznych regionu.
Prowadzenie badan marketingowych w zakresie turystyki oraz ich analiza.

Inicjowanie i wspottworzenie produktow turystycznych regionu.

Prowadzenie informacji turystycznej obu regionéw oraz rozwijanie lokalnego systemu informacji.
Propagowanie i podejmowanie dziatan zmierzajacych do ochrony $rodowiska naturalnego i kulturowego
regionu.

Wospieranie i ochrona juz istniejagcych podmiotow branzy turystyczne;j.

Doradztwo, organizowanie warsztatow, szkolen i wyjazdoéw studyjnych oraz udzielanie wsparcia finansowego
na dziatalno$¢ podmiotow 111 Sektora szczegodlnie tych dziatajacych w obszarze turystyki.

Wspieranie i nawigzywanie wspoltpracy z podmiotami zagranicznymi dziatajacymi w obszarze turystyki.
Wspotpraca z zagranicznymi partnerami zwtaszcza z Bialorusi i Litwy, majaca na celu doprowadzenie do
wytyczenia szlaku Wielkiego Go$cinca Litewskiego przez Grodno do Wilna.

Aktywizacja i wspieranie udzialu wolontariuszy we wszystkich przedsiewzigciach realizowanych w ramach
LOT.

§7

LOT Wielki Gosciniec Litewski realizuje swoje cele poprzez:

1.

2.

oo

©

10.

Wytyczenie i oznakowanie szlaku Wielkiego Goscinca Litewskiego od Warszawy do granicy polsko-
biatoruskiej w Kuznicy Biatostockie;j.

Nawigzanie wspoOlpracy z partnerami zagranicznymi z Biatorusi i Litwy w celu wytyczenia przez nich szlaku
Wielkiego Goscinca Litewskiego przez Grodno do Wilna.

Kreowanie produktow turystycznych w oparciu o potencjal Wielkiego Goscinca Litewskiego i miejscowosci
na nim potozonych.

Powotanie i prowadzenie biura LOT Wielki Gosciniec Litewski celem realizacji zadan LOT w szczegolno$ci
administrowania, organizacji i obstugi programéw rozwoju lokalnej gospodarki turystyczne;j.

Prowadzenie punktow informacji turystyczne;.

Prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej, edukacyjnej, szkoleniowej oraz wydawniczej.

Prowadzenie kampanii promocyjnej na rzecz Wielkiego Goscinca Litewskiego jako szlaku turystycznego i
miejscowosci na nim polozonych poprzez strong internetowa, wydawnictwa, udzial w targach turystycznych w
kraju i za granica.

Organizowanie objazdow studyjnych.

Wspolprace z organami administracji rzadowej, z Polska Organizacja Turystyczna, z organami administracji
samorzadowej oraz podmiotami gospodarczymi, a takze organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi w
zakresie turystyki i kultury.

Opracowywanie rocznych kalendarzy imprez turystycznych.

§8

Dziatalno$¢ gospodarcza

LOT Wielki Gosciniec Litewski moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, z ktérej dochody przeznaczane beda
wylacznie na dziatalnos$¢ statutows.



1.

Rozdzial 3
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§9

Czlonkowie LOT Wielki Gosciniec Litewski dzielg si¢ na:

a) Czlonkéw zwyczajnych.
b) Cztonkéw wspierajacych.
¢) Cztonkéw honorowych.

3.

§ 10

LOT Wielki Gosciniec Litewski skupia osoby fizyczne nie pozbawione praw publicznych i osoby prawne
posiadajace pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, w tym w szczegdlnosci przedsigbiorcow branzy
turystycznej, jednostki samorzadu terytorialnego, instytucje i organizacje pozarzadowe na prawach czlonka
zwyczajnego zwanego dalej cztonkiem.

Cztonkow LOT Wielki Gosciniec Litewski przyjmuje si¢ w drodze uchwaty Zarzadu, na podstawie pisemnej
deklaracji przystapienia do LOT Wielkiego Goscinca Litewskiego i oplaceniu optaty wpisowej. Uchwale ta
zatwierdza najblizsze Walne Zgromadzenie.

Osoba prawna dziala poprzez swoich przedstawicieli, ktorzy w jej imieniu realizujg wszystkie prawa i
obowiazki cztonka wynikajace z przynalezno$ci do LOT Wielki Gosciniec Litewski w liczbie:

— jednostki wojewodzkiego samorzadu terytorialnego — jeden przedstawiciel,
— jednostki samorzadu terytorialnego powiatowego, gminnego — jeden przedstawiciel,
— pozostate osoby prawne — jeden przedstawiciel.

4,

Cztonkowie zatozyciele LOT Wielki Gosciniec Litewski staja si¢ czlonkami zwyczajnymi z chwilg
zarejestrowania stowarzyszenia w Krajowym Rejestrze Sadowym.

§11

Cztonkami wspierajacymi moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne, ktore dla poparcia dziatalnosci LOT
Wielki Gosciniec Litewski zadeklaruja stala sktadke lub inng forme¢ wsparcia finansowego i zloza pisemna
deklaracj¢ przystapieniu do LOT Wielki Gosciniec Litewski.

Podmioty zagraniczne, w tym nie majace siedziby na terytorium RP moga by¢ cztonkami wspierajagcymi LOT
Wielki Gosciniec Litewski.

Przyjecie i skre$lenie z listy czlonkéw wspierajacych nastgpuje w drodze uchwaly Zarzadu, ktora nastgpnie
zatwierdzi uchwata Walnego LOT Wielki GoS$ciniec Litewski.

Osoba prawna o statusie cztonka wspierajacego dziata w LOT Wielki Gosciniec Litewski poprzez swojego
przedstawiciela.

§12

Cztonkami honorowymi LOT Wielki Gosciniec Litewski moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne szczegdlnie
zastuzone w urzeczywistnianiu celow LOT Wielki Gosciniec Litewski. Nadanie godnosci cztonka honorowego
nastepuje w drodze uchwaty walnego Zebranie na wniosek Zarzadu.

1.

§13

Cztonek zwyczajny LOT Wielki Go$ciniec Litewski ma prawo:

a) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz LOT Wielki Gos$ciniec Litewski,

b) zgtasza¢ wnioski dotyczace dziatalnosci LOT Wielki Gosciniec Litewski,

c) bra¢ udziat w Walnych Zebraniach z glosem stanowigcym oraz odczytach, kursach, konferencjach i innych
imprezach organizowanych przez LOT Wielki Gos$ciniec Litewski,

d) wgladu do protokotow Walnych Zebran Cztonkéw i sprawozdan z dziatalnosci LOT Wielki Gosciniec Litewski,

e) korzysta¢ z pomocy organizacyjno-technicznej oraz poradnictwa,

f) korzysta¢ z odznaki i logo LOT Wielki gosciniec Litewski.

§14

Cztonkowie wspierajacy oraz cztonkowie honorowi posiadaja prawo:

1.
2.
3.

uczestniczenia glosem doradczym w obradach Walnego Zebrania Cztonkow,
korzystania z pomocy organizacyjnej i materiatow LOT Wielki Gosciniec Litewski,
zglaszania do wtadz LOT Wielki Go$ciniec Litewski wnioskdéw i uwag dotyczacych jej dziatalnosci,



4. wspotuczestniczenia w tworzeniu programu pracy LOT Wielki Gosciniec Litewski i jego realizacji.
§15

Do statutowych obowiazkéw cztonkdéw nalezy:

stosowanie si¢ do postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wladz LOT Wielki Gosciniec Litewski,
czynne uczestnictwo w realizowaniu celow statutowych,

godne reprezentowanie LOT Wielki GoS$ciniec Litewski i dbanie o dobre imi¢ Organizacji,

regularne optacanie sktadek cztonkowskich,

upowszechnianie problematyki turystycznej.

A A

§16

1. Utrata praw cztonka LOT Wielki Go$ciniec Litewski nastepuje w przypadku:
a) dobrowolnego wystapienia z Organizacji zgloszonego w formie pisemnej Zarzadowi,
b) wykluczenia z LOT Wielki Gosciniec Litewski na mocy uchwaty Zarzadu za razace naruszanie postanowien statutu,
regulaminow lub uchwat wtadz LOT Wielki Gosciniec Litewski,
c) skreslenia z listy cztonkéw LOT Wielki Gosciniec Litewski na mocy uchwaty Zarzadu za nie optacanie sktadek
cztonkowskich przez okres roku, pomimo pisemnego upomnienia,
d) utraty osobowosci prawne;j.
2. Od uchwaly Zarzadu o skresleniu z listy cztonkdéw przystuguje prawo odwotania do Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw w terminie 14 dni od podjecia uchwaty Zarzadu. Decyzja Walnego Zgromadzenia Czlonkéw jest
ostateczna.

Rozdzial 4
Wiadze LOT Wielki Gos$ciniec Litewski

§17

1. Wiadzami LOT Wielki Gosciniec Litewski sa:
a) Walne Zebranie Czlonkow,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna.
2. Walne Zebranie stanowig cztonkowie LOT Wielki Go$ciniec Litewski.
3. Kadencja Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata, a wybor odbywa si¢ w glosowaniu tajnym. Po
uptywie kadencji cztonek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej dziata do dnia wyboru nowego cztonka Zarzadu lub
Komisji Rewizyjnej.
4. Funkcje prezesa Zarzadu oraz przewodniczacego Komisji Rewizyjnej mozna petni¢ tylko przez kolejne dwie
kadencje. Czasokres petnienia innych funkcji w LOT Wielki Gos$ciniec Litewski nie podlega ograniczeniu.
5. W razie ustgpienia w czasie trwania kadencji cztonka wtadz, o ktorych mowa w §17 ust. b i ¢, badz innej
okolicznosci powodujacej zmniejszenie sktadu, uchwale o uzupetieniu podejmuje Walne Zebranie Cztonkow.

Rozdzial 5
Walne Zebranie

§18

Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzszg wiladzg LOT Wielki Gos$ciniec Litewski moze by¢ zwyczajne i
nadzwyczajne.
§19

1. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zarzad co najmniej raz w roku, z pissmnym powiadomieniem
cztonkow LOT Wielki Gosciniec Litewski co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.
2. Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze zwotywane jest co cztery lata.

§20

Walne Zebranie Cztonkdéw wihadne jest do podejmowania uchwat w sprawach objetych porzadkiem obrad, jezeli liczba
obecnych cztonkéw wynosi:

a) w pierwszym terminie co najmniej 1/2 uprawnionych do gtosowania, z wytgczeniem § 41 i 42 niniejszego statutu,

b) w przypadku braku quorum w I terminie Walnego Zebrania Cztonkdéw, zebranie moze si¢ odby¢ w II terminie bez
wzgledu na ilo$¢ obecnych uprawnionych do glosowania. Drugi termin posiedzenie ustala si¢ na 30 minut po terminie
posiedzenia, o ktorym mowa w pkt. A.



§21

1. Uchwaty Walnego Zebrania zapadaja zwykta wickszoscia glosdéw w glosowaniu jawnym jezeli postanowienia
statutu nie stanowig inaczej.
2. Wybdr wladz LOT Wielki Gosciniec Litewski nastepuje w gtosowaniu tajnym.

22

1. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy: :
a) uchwalanie statutu LOT Wielkiego Goscinca Litewskiego 1 podejmowanie uchwat w sprawie jego zmian,
b) wybdr i odwotywanie w glosowaniu tajnym Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej - wybrane organy konstytuuja si¢ w
ciggu 14 dni od daty Walnego Zebrania,
c¢) uchwalenie wysokosci sktadek cztonkowskich, zasad jej pobierania i podziatu,
d) ustalanie i podejmowanie gtownych kierunkow organizacyjnych i programowych LOT Wielki Gosciniec Litewski,
e) uchwalanie planu finansowego LOT Wielki Gosciniec Litewski,
f) przyjmowanie logo i innych znakéw LOT Wielki Gosciniec Litewski,
g) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej, a takze podejmowanie uchwat w
sprawie udzielania badZ odmowy udzielenie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
h) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia, zbycia lub obcigzenia nieruchomosci,
i) upowaznienie Zarzadu do zaciggania kredytow i pozyczek, rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu odno$nie
wykluczenia, skreslenia z listy czlonkdéw lub nie przyjecia w poczet cztonkow,
j) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania oraz innych regulaminéw LOT Wielki Gosciniec Litewski,
k) rozpatrywanie wnioskow wnoszonych przez Zarzad LOT Wielki Go$ciniec Litewski lub czlonkow,
1) podejmowanie uchwat oraz wyrazanie opinii w sprawach szczegolnej wagi zwigzanych z zakresem dzialalnos$ci
stowarzyszenia,
m) podejmowanie decyzji o przystapieniu do innych organizacji,
n) podejmowanie uchwat o powotaniu i likwidacji Oddziatéw Terenowych LOT Wielki Gosciniec Litewski,
0) rozpatrywanie skarg, wnioskow i odwotan cztonkow LOT Wielki Gosciniec Litewski na dzialalno$¢ organow
statutowych Organizaciji,
p) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania LOT Wielki Go$ciniec Litewski i przeznaczeniu jego majatku.

2. Nieudzielanie Zarzadowi absolutorium jest rownoznaczne z odwotaniem Zarzadu.

§ 23

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad z wlasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek:
a) Komisji Rewizyjnej,
b) 1/3 cztonkoéw.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje nad sprawami, dla ktoérych zostalo zwotane, a tryb i sposéb jego
przeprowadzania jest identyczny jak w przypadku Zwyczajnego Zebrania Walnego.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje si¢ nie pozniej niz w ciggu miesigca od daty podjecia uchwaty lub
zgloszenia wniosku.

Rozdzial 6
Zarzad LOT Wielki Gosciniec Litewski

§24

Zarzad jest organem wykonawczym LOT Wielki Gosciniec Litewski. Kieruje dziatalno$cig LOT Wielki Gosciniec
Litewski i odpowiada za swa prace przed Walnym Zebraniem.

§ 25

1. Zarzad sktada si¢ z 5 do 9 oséb, w tym Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa, Sekretarza, Skarbnika i cztonkoéw
zarzadu.

2. Prezesa Zarzadu wybiera si¢ w oddzielnym glosowaniu w pierwszej kolejnosci.

3. Czlonkowie Zarzadu konstytuuja si¢ na pierwszym swoim posiedzeniu, podczas ktorego wybieraja ze swego
grona Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika.



§ 26

1. Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy w szczeg6lnosci:
a) reprezentowanie interesow LOT Wielki Gosciniec Litewski na zewnatrz,
b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,
¢) wspoldziatanie z organami administracji rzadowej i samorzadowej, organizacjami politycznymi i spotecznymi oraz
innymi instytucjami w sprawach dotyczacych dziatalnosci statutowe;,
d) sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu na Walnym Zebraniu,
e) zwotywanie Walnych Zebran i przygotowywanie wnioskow na Walne Zebranie,
f) podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych LOT Wieki GosSciniec Litewski z zastrzezeniem uprawnien
Walnego Zebrania,
g) przyjmowanie na czlonka LOT Wielki Gosciniec Litewski 0so6b spelniajacych warunki statutowe oraz podejmowanie
uchwat o wykluczeniu z LOT Wielki Gosciniec Litewski oraz skresleniu z listy cztonkow LOT Wielki Gosciniec
Litewski zgodnie z przepisami niniejszego statutu,
h) i wnioskowanie o nadanie odznak i nagrod,
i) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow LOT Wielki Gos$ciniec Litewski.
2. Do kompetencji Prezesa nalezy w szczegolnoS$ci:
a) kierowanie biezacg dziatalno$cig i reprezentowanie LOT Wielki Go$ciniec Litewski na zewnatrz,
b) wykonywanie uchwal i decyzji Zarzadu.

§27

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
§28

Organizacje i tryb pracy Zarzadu okres$la regulamin uchwalony przez Walne Zebranie.
§29

W celu wtasciwego wykonywania zadan przez Prezesa i Zarzad LOT Wielki Gos$ciniec Litewski utworzone zostanie
Biuro LOT Wielki Go$ciniec Litewski.

Rozdzial 7
Komisja Rewizyjna

§ 30

1. Komisja Rewizyjna jest organem powolanym do kontroli dziatalnosci statutowej LOT Wielki Gosciniec
Litewski.
2. Komisji Rewizyjnej sklada si¢ z 3 osob, w tym Przewodniczacego i Sekretarza, wybieranych przez Walne
Zgromadzenie Cztonkéw Przewodniczgcego wybiera si¢ w oddzielnym glosowaniu.
3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej:
a) nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.
b) nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione z winy umyslne;j.
¢ )nie moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w tym organie zwrotu kosztow ani wynagrodzenia.
4. Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia glosow, przy
obecnosci co najmniej dwoch cztonkéw Komisji.

§31

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. badanie i analizowanie przynajmniej raz w roku caloksztattu dzialalno$ci LOT Wielki GoS$ciniec Litewski, a
przede wszystkim jego gospodarki finansowej pod wzgledem legalnosci, celowosci i prawidlowosci wydatkow
oraz ptacenia sktadek,
wydawanie zalecen pokontrolnych oraz okreslenie sposobow i termindw usunigcia nieprawidtowosci,
sktadanie Walnemu Zebraniu Czlonkow sprawozdan ze swej dziatalnosci,
wnioskowanie o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi,
wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw.

ok



§32

Szczegdtowy zakres, zasady i tryb postgpowania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin Komisji Rewizyjnej uchwalony
przez Walne Zebranie.

N

Rozdzial 8
Oddzialy Terenowe LOT Wielki Go$ciniec Litewski

§33

LOT Wielki Gosciniec Litewski ma prawo tworzy¢ oddziaty terenowe.

Utworzenie oddziatu LOT Wielki Gosciniec Litewski nastapi w drodze uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow.
Oddzialy terenowe podlegaja wladzom LOT Wielki Gos$ciniec Litewski i prowadza dziatalnos¢ statutowa w
ramach programu przyjetego przez Walne Zebranie Cztonkow.

§ 34

Na czele kazdego oddziatu terenowego stoi kierownik oddziatu terenowego.
Kierownik sktada roczne sprawozdania Zarzadowi dziatalnosci oddziatu terenowego oraz przedstawia plan
budzetu i pracy na nastgpny rok.

Szczegdtowa organizacje i1 tryb pracy Oddziatlu Terenowego okre§la Regulamin zatwierdzony przez Walne
Zebranie Cztonkow.

Kierownika Oddziatu powotuje i odwotuje Zarzad.

§35

Decyzje o likwidacji Oddzialu Terenowego podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw w formie uchwaty.

1.

2.

Rozdzial 9
Majatek LOT Wielki Gosciniec Litewski

§36
Majatek LOT Wielki Gosciniec Litewski stanowig nieruchomosci, ruchomosci i inne prawa majatkowe oraz

srodki finansowe.
Majatek LOT Wielki Gosciniec Litewski pochodzi z nastepujacych zrodet:

a) sktadki cztonkowskie i optaty wpisowe,

b) wplywy z dziatalno$ci gospodarczej,

c¢) darowizny, spadki i zapisy przyjete pod warunkiem nie naruszania niezaleznos$ci i samorzadnosci LOT Wielki
Gosciniec Litewski,

d) dotacje i dofinansowania na dziatalnos¢ statutows,

e) wplywy z ofiarnosci publicznej (ze zbidrek i imprez publicznych)

ok

§ 37

Gospodarka LOT Wielki Gosciniec Litewski prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego
uchwalonego przez Walne Zebranie.

Zarzad sporzadza roczny plan finansowy obejmujacy wszystkie dochody i wydatki planowane w danym roku
kalendarzowym.

Projekt rocznego planu finansowego powinien by¢ przestany przedstawicielom czlonkéw lub cztonkom LOT
Wielki Gosciniec Litewski przynajmniej na 14 dni przed wniesieniem pod obrady Walnego Zebrania
Cztonkow.

Walne Zebranie Czlonkoéw uchwala plan finansowy przed rozpoczgciem roku obrachunkowego.

Zarzad sktada Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdanie z wykonania planu finansowego oraz informacj¢ o
wszelkich innych dochodach i wydatkach LOT Wielki Gosciniec Litewski w ciggu trzech miesigcy po uptywie
roku obrachunkowego.



Za prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej odpowiedzialny jest Zarzad LOT Wielki Gosciniec
Litewski przez Walnym Zebraniem Cztonkow.

Zarzad moze dokona¢ zbycia lub nabycia nieruchomosci dopiero po podj¢ciu odpowiedniej uchwaty przez
Walne Zebranie Cztonkow.

Rozdziat 10
Sposéb reprezentacji LOT Wielki Gos$ciniec Litewski

§38
Oswiadczenia woli w imieniu LOT Wielki Gosciniec Litewski w zakresie rozporzadzania mieniem, w tym

zaciaggania zobowigzan majatkowych, a takze w innych sprawach statutowych LOT Wielki Gosciniec
Litewski, sktadaja dwaj cztonkowie Zarzadu LOT Wielki Gosciniec Litewski, w tym Prezes lub Wiceprezes.

Rozdzial 11
Glosowanie, zwolywanie posiedzen organow kolegialnych LOT Wielki Gosciniec Litewski

§ 39

Jezeli przepis szczegblny nie stanowi inaczej:

1.

Uchwatly organow LOT Wielki Gosciniec Litewski podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla
wigkszos$cig glosow, w obecno$ci co najmniej 1/2 cztonkoéw organu; glos wstrzymujacy nie liczy si¢; w razie
rownosci gloséw decyduje glos przewodniczacego organu.

Glosowanie tajne zarzadza si¢, jezeli tak postanowione zostanie zwykta wigkszo$cia 0sob uprawnionych.
Cztonkowie organdéw LOT Wielki Gosciniec Litewski powiadamiani sg o terminie, miejscu i porzadku obrad
posiedzenia pisemne lub w inny sposéb zwyczajowo przyjety w LOT Wielki Gosciniec Litewski nie pozniej
niz na 3 dni przed zamierzonym posiedzeniem; obrady organow LOT Wielki Gosciniec Litewski sa
protokotowane; do protokotu dotacza si¢ teksty podjetych uchwat.

Rozdzial 12
Biuro LOT Wielki Gos$ciniec Litewski

§40

Administracyjno — techniczng obstuge LOT Wielki Go$ciniec Litewski sprawuje Biuro LOT Wielki Gosciniec
Litewski, ktorym kieruje dyrektor powotany przez Zarzad.

Regulamin organizacyjny Biura LOT Wielki Gosciniec Litewski uchwala Zarzad.

Dyrektora Biura zatrudnia i zwalnia Zarzad.

Dyrektor Biura realizuje uchwaly Zarzadu i dziala w granicach petnomocnictwa udzielonego mu przez Zarzad
na podstawie ustalonego przez Zarzad preliminarza wydatkow Biura.

Zasady wynagrodzenia pracownikow Biura ustala Zarzad.

Prezes wykonuje czynnoSci z zakresu prawa pracy w imieniu pracodawcy w stosunku do Dyrektora Biura LOT
Wielki Gosciniec Litewski.

Dyrektor Biura LOT Wielki Gosciniec Litewski wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w imieniu
pracodawcy w stosunku do pozostatych pracownikéw Biura LOT Wielki Gosciniec Litewski.

Rozdzial 13
Zmiana statutu i rozwigzanie LOT Wielki Gosciniec Litewski

§41

Zmiany statutu wymagaja uchwaly Walnego Zebrania podjetej wigkszoscia 2/3 glosow przy obecno$ci co najmniej
potowy uprawnionych do glosowania.

§ 42

Rozwiazanie si¢ LOT Wielki Gosciniec Litewski wymaga uchwaty Walnego Zebrania podjetej wigkszoscig 3/4 glosow
przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania cztonkéw.

§ 43



1. W przypadku podj¢cia uchwaty o rozwigzaniu LOT Wielki Gos$ciniec Litewski Walne Zebranie wybiera
Komisje Likwidacyjna.

2. Uchwala o rozwigzaniu LOT Wielki Gosciniec Litewski okresla tryb likwidacji oraz cel, na ktéry zostaje
przeznaczony majatek LOT Wielki Gos$ciniec Litewski.



